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OSIAGNIECIE CELOW ZROWNOWAZONEGO
ROZWOJU ONZ PRZEZ BIZNES
— JAK BLACHOTRAPEZ PODEJMUJE WYZWANIE

Realizacja celéw Zréwnowazonego Rozwoju Organizacji
Narodéw Zjednoczonych to niezbedny cel dla sukcesu
naszej firmy i catej barazy produkcyjnej. Naszym nad-
rzednym celem jest zapewnienie ekologicznego rozwoju
naszych innowacyjnych produktdw i ustug, ktére wspie-
rajg zaréwno trwaty wzrost gospodarczy, jak i spoteczny.
Blachotrapez uznaje potrzebe ztozonego zintegrowanego
podejscia, aby chroni¢ planete i zapewnic godne zycie
naszemu spoteczenstwu. Poprzez state inwestycje w in-
nowacje technologiczne i tworzenie zaawansowanych,
wysokowydajnych, zréwnowazonych produktéw i ustug
Blachotrapez jest gotowy do transferu wiedzy i do$wiad-
czenia oraz wspierania potencjatu rynkéw w rozwijajg-
cych sie krajach. Jestesmy przekonani, ze osiggniecie
celdw Zréwnowazonego Rozwoju ONZ poprzez biznes
stworzy wiele mozliwosci rozwojowych dla naszej gatezi
biznesu oraz dla spoteczeristwa.

W gtebi serca licze, ze nie bedziemy jedynymi, ktdrzy

w szeroko rozumianej branzy budowlanej, w tak oficjalny
i jednoznaczny sposdb postawig na zréwnowazony roz-
woj, a przede wszystkim na szacunek do kazdego czto-
wieka niezaleznie od jego pogladdw, koloru skéry, ptci czy
orientacji. Dziatamy niesztampowo na wielu poziomach -
a wszystko po to, aby sie rozwija¢ i aby umozliwi¢ rozwoj
innym. Wspieramy dekarzy i mtode pokolenia sportow-
cow — jestesmy dla nich i z nimi. Rozwdj to nieodtaczny
element naszego DNA - genotyp stanowigcy narzedzie
realizacji naszych celéw. Celéw stawianych przez Zréw-
nowazony Rozwdj, ktére sg naturalnym elementem kul-
tury naszej firmy.

Grzegorz Wrébel, Dyrektor Zarzadzajacy

Wtaczajac 10 zasad UN Global Compact do strategii,
polityk i procedur oraz ustanawiajac kulture uczciwosci,
wypetniamy swoje podstawowe obowigzki wobec ludzi

i planety, wspierajgc misje ONZ. Sustainability wpisali-
Smy w swojg strategie biznesowa i zarzadzanie projek-
tami, aby budowac zréwnowazone modele biznesowe.
Wymaga ona jednak nie tylko podejscia holistycznego,
ale dziatania ,dzien po dniu” oraz ,tu i teraz". Nie wystar-
czy wpisaé hasta na sztandary, trzeba zacza¢ je wdrazad.
Wiemy, ze jest to trudna droga, ale razem mozemy osiag-
nac¢ wiecej. To idea, ktdra firma Blachotrapez na state
chce wpisaé w swdj modus operandi. Dziatamy $wiado-
mie, a nie poniewaz to modne, czy wypada.

Iwona Winnik, Petnomocnik Zarzadu ds. ZSZ

Standardy jakosci odgrywaja istotna role w realizacji ce-
léw Organizacji Narodéw Zjednoczonych. Sg fundamen-
tem dla skutecznego zarzgdzania kazdym przedsigbior-
stwem, szczegdlnie w przypadku firm wpisujacych sie

w korporacyjne priorytety globalizacji. Stosowanie jed-
nolitych standardéw jakosci pozwala nam na spetnienie
wymagan naszych klientéw oraz szanowa¢ zasady jakie
okresla ONZ. Daje to mozliwos$¢ podejmowania dziatan
w zakresie odpowiedzialnosSci spotecznej, a takze przeka-
zywania pozytywnej oraz jako$ciowej wiadomosci.

Realizujac swoje cele na rzecz zréwnowazonego biznesu,
firma Blachotrapez dotaczyta do UN Global Compact.
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